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AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELECAO INTERNACIONAL PARA A
CONTRATACAO DE TECNICO(A) SUPERIOR

1. Enquadramento

Por Despacho da Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, Prof.2 Doutora Isabel Capeloa Gil, foi deliberado
abrir concurso de selegdo internacional para um lugar de Técnico(a) Superior de Assessoria em Ciéncia, em
regime de dedicacdo exclusiva, para o exercicio de atividades de assessoria em ciéncia, a serem desenvolvidas
no CENTRO DE ESTUDOS FILOSOFICOS E HUMANISTICOS (CEFH), integrado na FACULDADE DE FILOSOFIA E
CIENCIAS SOCIAIS da Universidade Catdlica Portuguesa, em Braga, no ambito do Projeto Estratégico com
referéncia UIDB/00683/2020 assinado entre a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. (FCT, IP) e a
Universidade Catdlica Portuguesa (UCP).

Esta contratagdo tem em vista o exercicio das seguintes fungdes:

a) Apoiar a Diregdo do CEFH na Gestao e na Politica de Comunicagao;

b) Acompanhar e planear atividades do CEFH (e.g. organizacdo de eventos cientificos, apoio logistico e
administrativo, apoio ao planeamento do trabalho de campo, entre outras);

c) Apoiar a captacdo de financiamentos publicos e privados ajustados aos interesses particulares da
comunidade de investigacdo do CEFH, bem como a gestdao administrativa dos mesmos;

d) Manter o portal web do projeto e implementar a estratégia geral de comunicagdo de ciéncia;

e) Promover a comunicagao e divulgagdo dos resultados obtidos no contexto da investigagdo desenvolvida
pelo CEFH junto dos media;

f) Apoiar a preparagdo e submissdo de relatérios de progresso e relatdrios financeiros do CEFH;

g) Apoiar a preparacdo de candidaturas para financiamento de projetos de investigacao;

h) Colaborar proactivamente e comunicar adequadamente com as agéncias de financiamento nacionais e
internacionais, através dos seus pontos de contacto;

i) Comunicar e fomentar colaborag¢des interinstitucionais com universidades e centros de investigacao,
nacionais e estrangeiras;

j) Desenvolver tarefas circunscritas no ambito do CEFH, que incluem usualmente: fornecimento de
assisténcia técnica e apoio em I&D e testes de protoétipos; cdlculos e preparagdo de graficos; recolha de
informacgdes usando métodos cientificos; colaboragdo na analise de dados, manutencdo de registos e
elaboracdo de relatérios; realizacdo de inquéritos estatisticos e entrevistas;

I) Apoiar o exercicio das fun¢Ges de gestdo cientifica e monitorizacdo do Sistema de Qualidade relativo a
dados I1&D do CEFH.

2. Legislagao aplicavel

Cddigo do Trabalho e demais legislagdo aplicavel a contratos individuais de trabalho, bem como pelas normas
e regulamentos internos da Universidade Catélica Portuguesa, tendo ainda em conta as condig¢des especificas
para a contratacdo de mestres no ambito de projetos financiados por fundos publicos.

3. Local de trabalho
O local de trabalho situa-se nas instalagdes da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade
Catoélica Portuguesa, em Braga.

4. Remuneragao

A remunerag¢do mensal iliquida é de 1.500,00 Euros, acrescida de subsidio de alimentacdo, subsidio de Férias
e de Natal.
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5. Requisitos de admissao

Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que sejam
titulares do grau de Mestre e detentores(as) de um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil
adequado a atividade a desenvolver e que possuam simultaneamente ndo menos de 1 ano de experiéncia em
gestdo de ciéncia/gestdo de projetos, bem como experiéncia em investigacdo no ambito de projetos
financiados por entidades nacionais e europeias (e.g. FP7, H2020, ERC, Marie Sktodowska-Curie). Caso o
Mestrado tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem de obedecer ao
disposto na legislagdo portuguesa em matéria de registo/reconhecimento de graus estrangeiros, para o efeito
terd de ser considerado o descrito no ponto n? 11 do presente Edital.

6. Processo de sele¢ao
O processo de selecdo devera cumprir o artigo 5.2 do RJEC.

7. Critérios de Avaliagdo

Sao critérios de avaliacdo atividades de assessoria em ciéncia, gestdo de projetos de investigacdo, acbes de
divulgacao cientifica, transferéncia de conhecimento, producao cientifica e a sua relevancia, outras atividades
e experiéncias relevantes e adequabilidade deste percurso as funcdes a desempenhar. O processo de avaliacdo
inclui uma entrevista aos candidatos.

O sistema de classificacdo final dos candidatos é expresso de 0 a 100. O valor é calculado atendendo, sempre,
que para cada item sé serd considerada a atividade relevante para a drea do concurso, pesando cada fator do
seguinte modo:

Percurso cientifico e curricular (PC)
a) Curriculum Vitae: 60%;
b) Carta de motivagdo: 40%;

Entrevista (E)

Na avaliacdo do percurso cientifico e curricular, cada membro do juri de selecdo valorizara, numa escala de 0
a 4, cada fator de avaliacdo, para cada candidato admitido, tendo em conta as fun¢des a desempenhar, a
adequabilidade da experiéncia anterior em projetos de investigacdo, gestdo de projetos de ciéncia, de recursos
humanos, bem como o dominio da lingua portuguesa e da lingua inglesa.

Serd realizada uma entrevista aos candidatos que ficarem classificados nas primeiras trés posi¢des, que se
destina a clarificacdo de aspetos relacionados com a experiéncia e as motivagdes de gestdo de assessoria em
ciéncia e na gestao de projeto de investiga¢do desenvolvidos em unidade de 1&D. Solicita-se que os candidatos
realizem uma apresentacdo de 10 minutos, com recurso a um ficheiro digital no modelo “PowerPoint”, na qual
exemplifiquem as contribui¢cdes para este parametro.

Aos candidatos que sejam entrevistados sera atribuida uma nova classificagdo para além da indicada
inicialmente que vai basear-se na seguinte férmula:

Classificagao final =90% PC + 10% E
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8. Composicao do Juri

Em conformidade com o artigo 13.2 do RJEC o juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente do Juri: Professor Doutor Augusto Soares da Silva

Outros membros: Professores Doutores Anténio Melo, Bruno Nobre, José Manuel Martins Lopes e Paulo Dias.

9. Deliberagao, forma de publicitagao.

O juri delibera através de votagdao nominal fundamentada de acordo com os critérios de sele¢do adotados e
divulgados, ndo sendo permitidas abstenc¢des. Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentacdo. Apés conclusdo da aplicagdo dos critérios de sele¢do, o juri procede a elaboracdo da lista
ordenada dos candidatos aprovados com a respetiva classificacdo. A deliberacao final do juri € homologada
pelo dirigente maximo da instituicdo a quem compete também decidir da contratagao.

A lista ordenada dos candidatos aprovados serd afixada nas instalagdes da Universidade Catdlica Portuguesa,
em Braga, sitas na Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais, Praga da Faculdade, N.2 1, 4710-297 Braga, e
publicitada na pagina eletrénica https://ffcs.braga.ucp.pt, sendo os candidatos avisados por e-mail da
disponibilizacdo desta lista.

10. Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final
Apds notificacdo dos resultados, os candidatos tém 10 dias Uteis para se pronunciar. Nos 5 dias Uteis seguintes,
contados do termo do prazo para os candidatos se pronunciarem, sao proferidas as decisdes finais do juri.

11. Formalizagdo das candidaturas
As candidaturas s3o submetidas por e-mail e enviadas para concursos.cefh@ucp.pt com a identificagdo, na
linha de assunto, “Contratacado de 1 Técnico Superior de Assessoria em Ciéncia”.

A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:

- a) Curriculum vitae, com a indicac¢do clara das atividades de assessoria em ciéncia e na gestdo de

projetos de investiga¢do desenvolvidos no ambito de unidade de I&D;

- b) Certificado de conclusdo do Mestrado com indicacdo da data da sua conclusao;

- ) carta de motivacdo.
Caso o Mestrado tenha sido conferido por uma instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem de
obedecer ao disposto na legislagdo portuguesa em matéria de reconhecimento de graus estrangeiros,
regulada pelo DL n? 66/2018, de 16 de agosto. No caso de o candidato ser selecionado, a assinatura do
contrato fica condicionada a apresentacdo do documento formal.
Aconselha-se os candidatos a consultar a pagina da Internet da Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES) para
informacdes adicionais nesta matéria: https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento .

12. Prazo de candidatura
Os candidatos apresentam a sua candidatura nos termos mencionados no ponto anterior, do dia 1 de
dezembro de 2020 até ao dia 30 de dezembro de 2020 (até as 17 horas, hora de Lisboa).

Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou
que ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.
A ndo apresentagdo dos esclarecimentos, informagées ou documentos que sejam solicitados, no prazo de 5
dias uteis, significa a desisténcia da candidatura.

As falsas declaragOes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.
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13. Politica Privacidade

A Universidade Catdlica Portuguesa é a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Protec¢do de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se a instru¢do do mesmo, e
serdo tratados pela Universidade Catélica Portuguesa com a finalidade de verificacdo do preenchimento, por
parte dos candidatos, dos pressupostos fixados na legislacao aplicavel para a sua contratacdo. A oposicdo ao
tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizard a admissdo da candidatura e, por conseguinte, a
anadlise e avaliacdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensavel para o cumprimento das obrigacdes da Universidade
Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras identificadas
no presente Edital.

O prazo de conservagao dos dados correspondera ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizacdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados pessoais
sdo utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de detecdo e prevencdo de
crimes, ou quando 0s mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: https://www.ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dados

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do endereco de e-mail
compliance.rgpd@ucp.pt ou para a morada identificada no final do presente Edital em “Contactos para
esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamacao a Comissao
Nacional de Protecdo de Dados.

14. Politica de nao discriminagao e de igualdade de acesso

A Universidade Catdlica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de ndo discriminagdo e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, género,
orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdmica, instrucdo, origem ou condi¢do social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crdnica, nacionalidade, origem
étnica ou raga, territdrio de origem, lingua, religido, convic¢Oes politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

15. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar
até a homologacdo da lista de ordenacao final dos candidatos e caduca com a respetiva ocupacgdo do posto de
trabalho em oferta.

O presente concurso e o contrato celebrado na sequéncia do mesmo apenas produzirdo efeitos caso se
verifiguem as condig¢des de financiamento previstas pela FCT.

O presente concurso pode ser anulado quando ficar deserto, quando ocorrer qualquer caso de for¢ga maior,
ou quando razdes de ordem orgamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

Com o(a) candidato(a) selecionado(a) sera celebrado contrato de técnico superior de assessoria em ciéncia a
termo incerto com inicio previsto no dia 1 de janeiro de 2021 com uma duragao estimada de 12 meses
(duracgdo das atividades), renovaveis por mais 12 meses e que ndo ultrapassara, em qualquer circunstancia,
o prazo maximo de 48 meses e/ou o prazo correspondente ao fim do Projeto Estratégico referenciado no
ponto um.
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16. Contactos para esclarecimentos:

Universidade Catdlica Portuguesa

Diretor do Centro de Estudos Filoséficos e Humanisticos
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais

Praca da Faculdade, n.2 1

4710 — 297 BRAGA

Direcdo do CEFH
E-mail: concursos.cefh@ucp.pt
Telefone: 253 206 100

FC

Fundagio
para a Ciéncia
¢ a Tecnologia
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